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PRAZO FINAL

DA ENTREGA

P

DO IMPOSTO DE
RENDA 2011 E

29 DE ABRIL

Receita Federal recebera até as
23hggmin de 29 de abril, via in-
ternet, e,em horario comercial no

mesmo dia, via disquete, a Declaracao
do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisi-
ca. Confira os pontos principais a serem
considerados para a declaracao:

1.

Obteve um dos seguintes rendimen-

tos em 2010:

rendimentos tributaveis acima de RS

22.487,25;

- rendimentos isentos, nao-tributaveis
ou tributados exclusivamente na fonte
acima de R$ 40.000,00;

receita bruta de atividade rural acima

de R$112.436,25.

2. Teve patrimonio superior a R$
300.000,00:

+ Realizou em qualquer més de 2010
alienacoes de bens ou direito em que foi
apurado ganho de capital sujeito a inci-
déncia do imposto.
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- Investiu em bolsa de valores, de merca-
dorias, de futuro e assemelhadas.
- Passou a condicao de residente no Brasil.

1. Pela Internet: através dos programas
IRPF 2011 e Receitanet.

2. Em disquete: nas agéncias do Banco
do Brasil e da Caixa Econdmica Federal.

1.Completa: permite as deducoes previs-
tasem lei.

2. Simplificada: permite a deducao au-
tomatica de 20% dos rendimentos tri-
butaveis, limitado a R$ 13.317,09.

1. Dependentes: deducao de R$1.808,28
por pessoa.

2. Despesas com instrucao: do contri-
buinte e de seus dependentes, limitada
aovalor anualindividual de R$ 2.830,84.
3. Despesas médicas: do contribuinte e
de seus dependentes, tais como, plano

de saude, médicos, dentistas, psicdlo-
gos, fisioterapeutas, hospitais, exames
laboratoriais etc.

4. Contribuicdo a entidade de previ-
déncia privada: limitada a 12% do total
dos rendimentos tributaveis.

5. Contribuicao patronal da Previdén-
cia Social do empregado doméstico:
limitada a RS 810,60.

6. Contribuicao previdenciaria oficial.

+ Somente é dedutivel a parcela da con-
tribuicao previdenciaria paga pelo em-
pregador doméstico (12%).

+Para o ano calendario de 2010, 0 limite
da deducao sera de RS 810,60.

Multa minima de R$ 165,74.

Mais informagdes na pdgina 2

O que hd de novo sobre
o ponto eletronico?

STF declara inconstitucional parte
da lei de pisos salariais do RJ e de SC

TRIBUNA CONTABIL

Tira o olho, ministro,
por Abram Szajman
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SAIBA MAIS SOBRE A DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA

CONFIRA AS NOVIDADES DA DECLARACAO
DO IMPOSTO DE RENDA 2011

EXTINCAO DO

A partir desse ano,

Até o ano passado era possivel entregar a declaracao em

FORMULARIO ,que devera | formulario.
ser entregue das seqguintes formas: Assim, eram trés as formas de apresentacao:
- Internet; « Internet;
- Em disquete, nas agéncias bancarias autorizadas. - Em disquete, nas agéncias bancarias autorizadas;
« Em formulario, nas agéncias dos Correios.
REFORMU- Alguns destaques do novo programa:
LACAO DO « Consolidagao da Declaracao de Ajuste, de Saida Definiti-
PROGRAMA va e de Final de Espolio num so aplicativo;
- Criacao de segunda pagina no recibo de entrega, para -
que o numero do recibo fique em pagina diferente do
resumo da declaracao;
« Pequeno glossario com termos técnicos.
RENDIMENTOS | Criada
RECEBIDOS ,em atencao a alteracao promovida -
ACUMULADA- | pela Lein®12.350/2010.
MENTE
RELACAO
HOMOAFETI- para fins de deducao do Imposto de -
VA - DEDUCAO | Renda, nos termos do Parecer PGFN/CAT n® 1503/2010.
DEPENDENTE
ISENCAO .
O contribuinte que obteve rendimentos tributaveis O valor de isencao era de R$ 17.215,08.
inferiores a esse valor ndo precisa entregar a declaracao.
DEDUCOES Os valores eram os seguintes:

- Dependente: ;
+ Instrucao: RS :
« Desconto simplificado (limite):

- Dependente: R$ 1.730,40;
« Instrucao: R$ 2.708,94;
- Desconto simplificado (limite): R$ 12.743,63.

FONTE: Receita Federal do Brasil
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TIRE SUAS DUVIDAS

O QUE HA DE NOVO
SOBRE O PONTO ELETRONICO?

Ministério do Trabalho e Emprego baixou a Porta-

ria n® 373, publicada no Diario Oficial da Unidao em

28 de fevereiro de 2011, adiando para 1° de setem-
bro a obrigatoriedade de instalacao de novos equipamen-
tos de ponto eletrénico para empresas com mais de dez
funcionarios, objetivando controlar a jornada de trabalho,
consoante o disposto na Portaria 1.510 de 2009.
APortariai.510 previa o inicio da obrigatoriedade dos novos
equipamentos (para empresas que adotassem o sistema
eletronico) a partir de 26 de agosto de 2010, prazo este que
acabou sendo adiado para 1° marco deste ano ap6s estudo
da Secretaria de Inspecdo do Trabalho mostrar que pode-
ria haver falta de equipamentos necessarios para atender
a nova regulamentacao. Assim, esta € a sequnda vez que a
implantacao do sistema é adiada.
De acordo com a Portaria 373, os empregadores poderao
adotar sistemas alternativos de controle da jornada de
trabalho, desde que autorizados por convencao ou acordo
coletivo de trabalho.

+ Adocao de sistemas alternativos de controle da jorna-
da de trabalho, desde que autorizados por Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho;

+ O uso dessa faculdade implica a presuncao de cumpri-
mento integral pelo empregado da jornada de trabalho
contratual, convencionada ou acordada vigente no estabe-
lecimento; e

+ Disponibilizacao ao empregado de informacao sobre

qualquer ocorréncia que ocasione alteracao de sua remu-
neracao em virtude da adocao de sistema alternativo.

- Restricdes a marcacao do ponto;

« Marcacao automatica do ponto;

- Exigéncia de autorizacao prévia para marcacao de sobre-
jornada; e

« Alteracao ou eliminacao dos dados registrados pelo em-
pregado.

- Estar disponiveis no local de trabalho;

- Permitir a identificacao de empregador e empregado; e

- Possibilitar, através da central de dados, a extracao eletré-
nica e impressa do registro fiel das marcacoes realizadas
pelo empregado.

O governo constituira ainda um grupo de trabalho com a fi-
nalidade de elaborar estudos para revisao e aperfeicoamen-
to do chamado Sistema de Registro Eletrénico de Ponto.

Nao. Além das flexibilizacoes admitidas, houve apenas o
adiamento de sua aplicabilidade. Assim, o inicio da utili-
zacao obrigatoria do Registrador Eletrénico de Ponto (REP),
previsto no art. 31 da Portaria n° 1510, de 21 de agosto de
2009, fica adiado para o dia 1° de setembro de 2011.




ABRIL 2011 - N° 91

TomE Norta - 04

DIRETO DO TRIBUNAL

STF

DECLARADA INCONSTITUCIONAL PARTE DA LEI QUE
INSTITUIU PISOS SALARIAIS NO RJ E EM SC

em 2 de marco, inconstitucional a expressao “que

o fixe a maior” prevista no dispositivo da Lei Es-
tadual n° 5627/2009, do Rio de Janeiro, que determina o
piso salarial estadual para diversas categorias “que nao o
tenham definido em lei federal, convencao ou acordo cole-
tivo de trabalho que o fixe a maior”. Os ministros conside-
ram que essa expressao extrapola delegacao constitucio-
nal de competéncia legislativa dos Estados em direito do
trabalho (artigo 22,1, da CF/88).
Por maioria, os ministros seguiram o voto do ministro Dias
Toffoli, relator das Acdes Diretas de Inconstitucionalidade
(ADIs 4375 e 4391), ajuizadas, respectivamente, pela
Confederacao Nacional do Comércio (CNC) e pela
Confederacao Nacional da Industria (CNI). A CNC pretendia
a impugnacao total da lei, enquanto o questionamento
da CNI restringiu-se a expressao “que o fixe a maior”. O
entendimento adotado foi o de que a Lei Estadual,aoincluira
expressao impugnada, contraria a Lei Complementar federal
n°103/2000, por meio da qual a Unido autoriza a fixacao de
pisos salariais nos Estados “para os empregados que
nao tenham piso salarial definido em lei federal, 7
convencao ou acordo coletivo de trabalho”.
O ministro Dias Toffoli assinalou que a /
expressao “que o fixe a maior” — que nao

O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) julgou,

constava das leis estaduais anteriores — instituiu o piso
inclusive para trabalhadores com salarios definidos nos
termos da LC 103/2000, desde que inferiores. “Nao existe
delegacao para que a lei seja aplicavel para trabalhadores
quejapossuem piso fixado em negociacao coletiva”,afirmou.
O relator ressaltou que a “competéncia legislativa estadual
sO subsistira quando existir lacunas de normas coletivas de
trabalho ou de lei federal pertinente. Nao existe nenhuma
lei complementar que autorize a fixacao de piso estadual
para as categorias que ja tém piso”.
Ficaram vencidos os ministros Marco Aurélio, que votou
pelaimpugnacao total dalei,e Ayres Britto, que considerava
as ADIs totalmente improcedentes.
Na mesma sessao foi declarada a inconstitucionalidade de
dispositivo da Lei Complementar (LC) 459/2009, de Santa
Catarina, que determinava a participacao do governo
estadual na negociacao entre entidades sindicais dos
trabalhadores e empregadores para a atualizacao dos
pisos salariais fixados no artigo 1° da mesma norma.
A ADI 4364 também foi ajuizada pela CNC, objetivando
- questionar a fixacao de quatro pisos salariais no
estado (artigo 1° da LC 459/09), e a determinacao
para que o governo participasse das negociacoes
para atualizacao dos valores (artigo 2°, paragrafo
unico, da mesma lei).
O ministro Dias Toffoli, também relator
do caso, votou no sentido de julgar a acao
parcialmente procedente, apenas para
declarar inconstitucional o paragrafo unico
do artigo 2° da norma. Para ele, ao
falar na participacao do governo nas
negociacoes, o dispositivo afronta o
que previsto no artigo 8°, inciso |, da
Constituicao Federal, que veda ao poder
publico a interferéncia e a intervencao
na organizacao sindical.
As decisoes sao bastante positivas para
todo setor econdmico do Pais, onde
sindicatos  celebram  instrumentos
coletivos versando sobre piso salarial,
inclusive Sao Paulo. No Rio, a lei estadual
so € aplicada para os empregados que
nao tenham instrumento coletivo.
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TIRA O OLHO, MINISTRO

Abram Szajman*

s desafios para que o Brasil possa

oferecer a sua juventude uma edu-

cacao publica universal de quali-
dade, que possibilite superar a escassez de
mao de obra especializada que se verifica
na atual conjuntura de crescimento econ6-
mico e desemprego residual, apresentam-
se tao agigantados quanto o préprio tama-
nho do Pais, de sua populacao e do passado
de descaso governamental para com esta
questao estratégica em um mundo globa-
lizado. Nossa recente colocacao no Pisa, o
programa internacional de avaliacao do de-
sempenho estudantil, de 53° lugar em com-
preensao da leitura e em Ciéncias e 57° em
Matematica, na rabeira do universo de 65
paises analisados, oferece uma dimensao
do atraso a ser superado.
Apesar disso, o ministro da Educacao, Fer-
nando Haddad, parece mais preocupado
em investir contra instituicdes do setor
privado que ha décadas compensam a
incuria e a omissao do Estado na area
educacional — como € o caso do chamado
Sistema S — do que em formular politicas
publicas viaveis a partir dos imensos re-
cursos materiais e humanos de que dis-
poe. Nao pode ser classificado senao como
factoide o anuncio de que o governo teria
descoberto uma “divida” bilionaria dessas
entidades, gerada ha varios anos, e agora
estaria disposto a cobra-la, exigindo que
desviem parte de sua receita para ampliar
as vagas gratuitas no ensino técnico.
Para que se entenda o absurdo da propo-

situra, basta fazer um breve sumario da
histéria dos “S” e de sua relacdo com o
governo. Criados na década de 1940 por
empresarios preocupados com a forma-
cao e inclusao dos trabalhadores em uma
sociedade que deixava de ser agraria para
se urbanizar e industrializar, o Sesc (Servi-
co Social do Comércio) e o Senac (Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial) —
assim como seus congéneres da industria
- 530 pessoas juridicas de direito privado,
mantidas por meio de porcentual inci-
dente sobre a folha salarial das empresas.
Imagine o leitor se ele ndo tivesse em casa
aquele relégio que marca a energia consu-
mida e um dia a empresa fornecedora The
apresentasse uma conta exorbitante de
anos passados, calculada apenas por mar-
cadores e registros dela mesma. Seria uma
situacao semelhante a que se coloca.

O cerne da questao, entretanto, nao reside
em tecnicalidades, e sim no fato de que
este € o sequndo ataque desfechado pelo
ministro para abocanhar recursos e tentar
intervir na gestao dos “S”. No primeiro, ha
trés anos, seu apetite foi contido pelo en-
tao vice-presidente José Alencar que, ocu-
pando a Presidéncia interinamente com
a garra admirada por todos os brasileiros,
costurou o acordo que gerou os Programas
de Gratuidade atualmente mantidos tan-
to pelo Sesc como pelo Senac de Sao Paulo.
Porém, o compromisso com a educacao &
a propria razao de existir das entidades
e que suas acoes, gratuitas ou de preco

simbdlico, destinadas a complementar
pela cultura e pelo esporte a formacao de
milhdes de pessoas, sempre existiram — a
Unica consequéncia do acordo nesse cam-
po € que agora elas sao escrituradas para
a conferéncia de burocratas em Brasilia.
Todos os valores por elas recebidos foram
integralmente aplicados na realizacao de
seus objetivos sociais e educacionais.

Com administracées cujas contas sao au-
ditadas pela Controladoria Geral da Uniao,
Tribunal de Contas da Unido, Conselhos
Deliberativos e Fiscais integrados por re-
presentantes do governo federal em sua
maioria e das Centrais Sindicais, entidades
com o Sesc e o Senac, reconhecidas por seu
padrao de qualidade, nao podem mais fi-
car a mercé do verdadeiro assédio moral
de que tém sido vitimas. Como ja disse
o ex-presidente Lula, torneiro-mecanico
formado pelo Senai (Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial): “S6 critica o
Sistema S quem nunca precisou dele.” Por
isto, s6 nos resta pedir: tire seu olhar dos
“S”, ministro, e volte-o para o Enem, o Sisu,
o Fies e o Pisa, siglas que merecem muito
mais a sua atencao.

* Presidente da Federacdo do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sao
Paulo (Fecomercio) e dos Conselhos Regio-
nais do Servico Social do Comércio (Sesc)
e do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial (Senac).

PRAZO PARA ENTREGA DA
DASN-SIMEI FOI PRORROGADO

O prazo para apresentacdo da Declaracdo Anual do Simples
Nacional para o Microempreendedor Individual (DASN SI-
ME|) foi prorrogado para 31 de maio de 2011.

A declaracdo deverd conter os sequintes dados:

- receita bruta auferida relativa ao ano-calenddrio anterior;
- receita bruta auferida relativa ao ano-calenddrio anterio-
res, referente as atividades sujeitas ao ICMS;

- informagdo referente a contratacdo de empregado, quan-
do houver.

ENTRA EM VIGOR NOVO
SISTEMA DE EMISSAO DE NF-E

A Secretaria da Fazenda de Sdo Paulo determinou que, desde
1° de abril, os contribuintes credenciados no sistema de Nota
Fiscal Eletronica (NF-e) devem atualizar o software emissor
para a versdo 2.0. De acordo com a Secretaria, os documentos
fiscais eletrénicos emiti na ver anterior (1.10) ndo serdo
mais aceitos e as empresas que ndo adaptarem seus sistemas
poderdo sofrer interrupcoes de faturamento. O download da
versdo 2.0 € gratuito para os contribuintes que utilizam o pro-
grama emissor disponibilizado pela Secretaria da Fazenda e
estd disponivel no site www.emissornf nda.sp.gov.br
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INDICADORES

IMPOSTO DE RENDA
A partir de 1° de janeiro de 2011 - Instru¢do Normativa n° 1.117/2010

TABELA PARA CALCULO DO RECOLHIMENTO MENSAL
E DO IMPOSTO DE RENDA NA FONTE

SALARIO FAMILIA

ATE R$ 573,58 R$ 29,41
DE R$ 573,59 ATE R$ 862,11 R$ 20,73

A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2071. PORTARIA INTERMINISTERIAL N2 568/2010

BAsEs DE CALCULO (R$) | ALIQUOTA (%) | PARC. DEDUZIR (R$) JANEIRO  FEVEREIRO MARCO
E LB - - TAXA SELIC 0,86% 0,84% .
DE 1.499,16 A 2.246,75 75 112,43 TR 10715% 0.0524% 01212%
DE 2.246,76 A 2.995,70 15 280,94 INPC 0,94% 0,54% -
DE 2.995,71 A 3.743,19 22,5 505,62 IGPM 0,79% 1,00% -
ACIMA DE 3.743,19 27,5 692,78 BTN+TR R$1,5468 R$ 1,5479 R$ 1,5487
DEDUCOES: A) R$ 150,69 POR DEPENDENTE; B) PENSAO ALIMENTAR INTEGRAL; C) R$1.499,15 TBF 0,8320% 0,8128% 0,9222%
PARA APOSENTADOS, PENSIONISTAS E TRANSFERIDOS PARA A RESERVA REMUNERADA QUE
TENHAM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS; D) CONTRIBUICAO A PREVIDENCIA SOCIAL; E E) R$ UFM R$ 101,38 R$ 102,02 R$ 102,02
2.830,84 POR DESPESAS COM INSTRUCAO DO CONTRIBUINTE E DE SEUS DEPENDENTES.
(LEI N© 11.482/2007) UFESP (anual) R$ 17,45 R$ 17,45 R$ 17,45
UPC (TRIMESTRAL) R$ 21,97 R$ 21,97 R$ 21,97
CONTRIB UICAO PREVIDENCIARIA A partir de 1° de janeiro de SDA (sisTema pa Divipa
2011 (Portaria Interministerial n® 568/2010 c.c. Art. 90 do ADCT) ATIVA=MUNICIPAL) 21273 21407 21585
PoupAaNCA 0,5719% 0,5527% 0,6218%
TABELA DE CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS DO INSS
” . UFIR EXTINTA PELA MP N2 1.973-67, DE 26/10/2000
(EMPREGADO, EMPREGADO DOMESTICO E TRABALHADOR AVULSO) DR DY 5 00 6 e

SALARIO DE CONTRIBUICAO ALIQUOTA PARA FINS DE

RECOLHIMENTO A0 INSS (1)

ATE R$ 106,90 8% @
DE R$ 1.106,91 ATE R$ 1.844,83 9% (2
DE R$ 1.844,84 ATE R$ 3.689,66 1%

(1) EMPREGADOR DOMESTICO: RECOLHIMENTO DA ALIQUOTA DE 12%, SOMADA A ALIQUOTA
DE CONTRIBUICAO DO EMPREGADO DOMESTICO. (2) EM FUNCAO DA EXTINCAO DA CPMF
DESDE O DIA 12/1/2008, AS ALIQUOTAS PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS FORAM AL-
TERADAS, DE 7,65% PARA 8% E DE 8,65% PARA 9%.

0Bs: OS INDICES FORAM ATUALIZADOS ATE O FECHAMENTO DESTA EDICAO.

SALARIO MINIMO FEDERAL

R$ 545,00 A paRTIR DE 12 DE MARCO DE 2011 -
LEI FEDERAL N212.382/2011

SALARIO MINIMO ESTADUAL
1.R$ 560,00(*) / 2.R$570,00(*) / 3.R$ 580,00(*)
(A PARTIR DE 12 DE ABRIL DE 2010 - LEI ESTADUAL N2 13.983/2010)

(*) Os PISOS SALARIAIS MENSAIS ACIMA MENCIONADOS SAO INDICADOS CONFORME AS
DIFERENTES PROFISSOES E NAO SE APLICAM AOS TRABALHADORES QUE TENHAM OUTROS
PISOS DEFINIDOS EM LEI FEDERAL, CONVENCAO OU ACORDO COLETIVO, AOS SERVIDORES PU-
BLICOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS, BEM COMO AOS CONTRATOS DE APRENDIZAGEM REGIDOS
PELA LEI FEDERAL N210.097/2000.

AGENDA ABRIL/2011 - TRIBUTOS FEDERAIS

VENCIMENTO TRIBUTO

07/04/201
15/04/201

FGTS coMmPETENCIA 03/20T1

COFINS/CSL/PIS-PASEP RETENCAO NA FONTE
PERIODO 16 A 31/03/2011

PREVIDENCIA SOCIAL (CONTRIBUINTE INDIVIDUAL)
COMPETENCIA 04/2011

PREVIDENCIA SOCIAL (mpresa) COMPETENCIA 03/20T1
IRRF comPETENCIA 03/2011

SIMPLES NACIONAL comPETENCIA 03/2011

COFINS cOMPETENCIA 03/2011

PIS-PASEP comPETENCIA 03/2011

IPI comPETENCIA 0372011

COFINS/CSL/PIS-PASEP RETENCAO NA FONTE - PERIODO
12 A15/04/2011

CSL comPETENCIA 03/20T1
IRPF CARNE-LEAO COMPETENCIA 03/2011
IRPJ comPETENCIA 03/2011

20/04/20M

25/04/20M

29/04/20M

——
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