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DEZEMBRO E
A DATA FINAL
PARA BOLETOS
SEM REGISTRO

G onforme amplamente divulgado, a
Federacao Brasileira de Bancos (Fe-

braban), por meio do Comunicado n° 15/2015,
determinou a implantacao da Nova Platafor-
ma de Boletos de Pagamentos, unificando
numa mesma base o controle da emissao dos
boletos a ser utilizada por todas as institui-
¢oes financeiras. O prazo final para migragao
das carteiras de cobranca para a modalidade
registrada se dara em dezembro de 2016.

A justificativa para essa nova modali-
dade de cobranca é oferecer mais transpa-
réncia ao mercado de pagamento e evitar
ocorréncias de fraudes, como a alteracao
do numero do cédigo de barras, desviando
o pagamento para outra conta que nao a do
cedente ou a data de vencimento.

Entretanto, na pratica, representara sig-
nificativo aumento de custo nas operacoes
em comparacao com a modalidade “sem
registro”. Lembramos que os bancos pos-
suem taxas diferentes, cabendo aos ceden-
tes buscar a instituicao que melhor atenda
as suas necessidades e negociar as taxas de
acordo com a demanda e a importancia do
negoécio. A seguir, as principais mudancas:

Custo: para os boletos sem registro, ha
apenas o custo da liquidagao no momento do
seu pagamento. Contudo, a partir de janeirode

J/ /

2017, 0s boletos dessa modalidade sé poderao
ser pagos na instituicao bancaria emissora, e
isso gerara certo transtorno ao consumidor. Na
modalidade registrada, que tera validacao in-
terbancaria, diversas taxas sobre cada boleto
poderao ser incididas, como a de emissao; a de
remessa ao cliente, na liquidacao, na baixa e/
ou cancelamento; de permanéncia; de protes-
to; e de atualizacdo de vencimento.
Seguranca: tanto cedente quando saca-
do serao identificados, pois além da origem
bancaria e do nome do emissor no boleto,
sera obrigatoéria a insercao dos dados do
pagador (razao social/nome, CNPJ/CPF, en-
dereco), assim como a data de vencimento.
No préprio boleto havera a informacao de
que em caso de nao quitacao, o banco po-
dera cobrar e protestar o cliente.
Burocracia: o beneficiario (cedente)
devera enviar a instituicao bancaria um

— U

arquivo de remessa contendo as informa-
¢oes da operacao para que seja realizada
a requisicao. Para qualquer alteracao que
o cliente queira fazer, seja o cancelamento,
seja a alteracao da data de vencimento, de-
vera ser encaminhado novo arquivo de re-
messa para o banco.

De acordo com a Febraban, as principais
vantagens sao as sequintes:

- Gestao da carteira (quem pagou, o
que pagou e quando pagou);

- Conciliacao e relatdrios de gestao;

- Maior seguranca e entrega eletronica
pelo débito direto autorizado (DDA);

- Uso dos boletos como lastro em ope-
racoes de crédito;

- Maior comodidade, permitindo o pa-
gamento vencido em qualquer banco pelo
DDA ou por atualizacao do boleto no site do
banco emissor. [&]
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REGRAS PARA REGULARIZACAO
DE BENS NO EXTERIOR

0 nstituidopelaLein®13.254/2016 eregu-
lamentado pela IN RFB n°1.627/2016, 0

Regime Especial de Regularizacao Cambial e
Tributaria (RERCT) permite a regularizacao de
recursos, bens ou direitos remetidos ou man-
tidos no exterior ou repatriados por residen-
tes e domiciliados no Pais.

Quais as condicoes para adesao?

O contribuinte devera atender as seguintes
condicoes:

- Apresentar a Declaracao de Regularizacao
Cambial e Tributaria (Dercat) em formato
eletrénico;

- Efetuar o pagamento integral do Imposto
de Renda com aliquota de 15%, incidente so-
bre o valor total em real dos recursos objeto
de regularizacao;

- Efetuar o pagamento integral da multa de
regularizacao em porcentual de 100% do Im-
posto de Renda apurado.

Quem pode aderir?

Pessoas fisicas (inclusive espdlio) e juridi-
cas, residentes ou domiciliadas no Brasil em
31 de dezembro de 2014, mesmo que nao se-
jam mais residentes na data de apresenta-
cao da declaracao, nas seguintes condicoes:
- Nao devem ter sido condenadas em ne-

nhum grau em acgao penal pelos crimes
previdenciarios e tributarios relativos aos
ativos e de sonegacao fiscal, falsificacdo de
documentos, falsidade ideoldgica, oculta-
cao de bens etc.;

- Nao devem ser detentoras de cargos, em-
pregos e funcdes publicas de direcao ou
eletivas, assim como seus respectivos con-
juges e parentes consanguineos ou afins,
até o sequndo grau ou por adocao, em 14
de janeiro de 2016.

Quais sao os beneficios?

Aadesao ao regime € facultativa e concede
os seguintes beneficios:

- Remissao dos demais créditos tributarios
decorrentes do descumprimento de obri-
gacoes tributarias e a reducao de 100%
das demais multas de mora, de oficio ou
isoladas e dos encargos legais diretamente
relacionados a esses bens e direitos;

- Exclusao da multa pela nao entrega com-
pleta e tempestiva da declaracao de capi-
tais brasileiros no exterior (CBE), na forma
definida pelo Bacen, as penalidades aplica-
das pela Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM) ou outras entidades requlatorias;

- Extincdo da punibilidade dos crimes
previdenciarios e tributarios relativos aos

ativos e de sonegacao fiscal, falsificacao de
documentos, falsidade ideoldgica, oculta-
cao de bens etc.

Quais bens e direitos

podem ser declarados?

Os bens e direitos passiveis de regulariza-
€ao sao os seguintes:

- Depositos bancarios, certificados de depo-
sitos, cotas de fundos de investimento, ins-
trumentos financeiros, apodlices de seguro,
certificados de investimento ou operacoes
de capitalizacao, depoésitos em cartoes de
crédito, fundos de aposentadoria ou pensao;
- Operacao de empréstimo com pessoa fi-
sica ou juridica;

- Recursos, bens ou direitos de qualquer
natureza, decorrentes de operacoes de
cambio ilegitimas ou nao autorizadas;

- Recursos, bens ou direitos de qualquer
natureza, integrados em empresas es-
trangeiras sob a forma de acodes, inte-
gralizagao ou contribuicao de capital, ou
qualquer outra forma de participacao
societaria ou direito de participacao no
capital de pessoas juridicas com ou sem
personalidade juridica;

- Ativos intangiveis disponiveis no exte-
rior de qualquer natureza, como marcas,
copyright, software, know-how, patentes e
todo e qualquer direito submetido ao regi-
me de royalties;

- Bens imoéveis em geral ou ativos que re-
presentem direitos sobre bens imoveis;

- Veiculos, aeronaves, embarcacoes e de-
mais bens moveis sujeitos a registro em
geral, ainda que em alienacao fiduciaria.

Qual o valor a ser declarado?

O valor dos bens e direitos a ser informado
sera o seguinte:

~ Saldo bancario existente em 31 de dezem-
bro de 2014, conforme documento disponi-
bilizado pela instituicao financeira;

- Saldo credor remanescente em 31 de de-
zembro de 2014, conforme contrato entre
as partes no caso de operacao de emprésti-
mo com pessoa fisica ou juridica;
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- Valor do patriménio liquido, proporcio-
nalmente a participacao societaria ou direi-
to de participacao no capital da pessoa ju-
ridica, apurado em 31 de dezembro de 2014,
conforme balanco patrimonial;

- Valor de mercado apurado conforme
avaliacao feita por entidade especializa-
da no caso de ativos intangiveis dispo-
niveis no exterior de qualquer natureza,
bens imoveis em geral ou ativos que re-
presentem direitos sobre bens imoveis,
veiculos, aeronaves, embarcacoes e de-
mais bens moéveis sujeitos a registro em
geral, ainda que em alienacao fiduciaria.
Na hipotese de inexisténcia de saldo ou
titulo de propriedade em 31 de dezembro
de 2014, deve-se declarar o seu valor pre-
sumido nesta data, apontado por docu-
mento idoneo.

Como devera ser feita a

conversao do valor em real?

O valor expresso em moeda estrangeria de-
vera ser convertido em délar americano pela
cotacao fixada paravenda, pelo BCB (boletim
de fechamento PTAX) para 31 de dezembro de
2014 e convertido em moeda nacional (real)
pela cotacdo na mesma data (RS 2,6562).
Nesse caso, programa eletronico da Dercat
fara automaticamente a conversao.

E necessario informar tais bens e direitos
em alguma outra declaracdo?

Sim, além de informar na Dercat, o contri-
buinte devera apresentar as seguintes de-
claragoes no prazo de 31de outubro de 2016:
- De pessoa fisica: declaracao retificadora
de ajuste anual do imposto sobre a renda
relativa ao exercicio 2015, ano-calendario

EMPRESA, FACA PARTE
DO PROGRAMA APRENDIZAGEM

NO SENAC E ESCOLHA

MUDAR A VIDA DE MUITOS JOVENS.

Além de cumprir a lei, vocé ajuda a preparar os jovens para
o mercado de trabalho. Uma dtima escolha para a empresa
e para esta futura geracao de profissionais.

de 2014 e posteriores, informando os bens
na ficha de bens e direitos;

- Pessoa juridica: na escrituracao contabil so-
cietariarelativa ao ano-calendario da adesao;
- Em ambos os casos, pessoas fisica e juri-
dica, na declaracao de capitais brasileiros
no exterior (CBE), disponivel no site do BCB
(www.bcb.gov.br).

Qual a forma e o prazo de entrega?

A Dercat devera ser apresentada em forma-
to eletronico, no Centro Virtual de Atendi-
mento (e-Cac), disponivel em www.receita.
fazenda.gov.br, mediante uso do certificado
digital, acessando “Declaracao de Regulari-
zacao Cambial e Tributaria”.

O prazo para entrega da declaracao e paga-
mento do imposto e multa devidos ¢ até 31
de outubro de 2016. [&]

Publicis
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MUDAR DE VIDA

THAMIRES BARBOSA DOS SANTOS
Formada no Programa Aprendizagem
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STJ

REAFIRMADO: IMOVEL RESIDENCIAL

E IMPENHORAVEL

Q Terceira Turma do Superior Tribunal
de Justica (STJ) reafirmou ser impe-
nhoravel o imovel que nao € o Unico de pro-
priedade da familia, mas serve de efetiva
residéncia ao nucleo familiar.

Em decisao unanime, o colegiado deu
provimento ao recurso especial apresen-
tado por uma mae que nao se conformou
com o acérdao do Tribunal de Justica de Sao
Paulo (TJSP). O tribunal paulista havia man-
tido a penhora de um imovel efetivamente
utilizado como residéncia pela familia, por
ter reconhecido a existéncia de outro bem
de sua propriedade, mas de menor valor.

Em sua explanacao, o ministro Villas
Boas Cueva, relator do recurso no STJ, afir-
mou que a jurisprudéncia da Corte entende

que a Lei n° 8.009/1990 nao retira o bene-
ficio do bem de familia daqueles que pos-
suem mais de um imovel.

A discussao ficou em torno da regra
contida no paragrafo unico do artigo 5° da
Lei n° 8.009/1990. O dispositivo dispoe ex-
pressamente que a impenhorabilidade re-
caira sobre o bem de menor valor, na hip6-
tese de a parte possuir varios iméveis que
sejam utilizados como residéncia.

De acordo com o ministro Villas Bdas
Cueva, mesmo a mulher possuindo ou-
tros imoveis, “a instancia ordinaria levou
em conta apenas o valor dos bens para
decidir sobre a penhora, sem observar
se efetivamente todos eram utilizados
como residéncia”.

Para deixar claro seu entendimento
a respeito da questao em pauta, o rela-
tor explicou ainda que o imovel utilizado
como residéncia é aquele onde “se esta-
belece uma familia, centralizando suas
atividades com animo de permanecer em
carater definitivo”.

Com base na jurisprudéncia do STJ e no
artigo 1° da lei que rege a impenhorabilida-
de, a turma afastou a penhora do imoével
utilizado como residéncia pela autora do
recurso e seus filhos, por ser considerado
bem de familia. REsp 1608415 [s]

Fonte: Superior Tribunal
de Justica — adaptado

TST

DECISAO AFASTA MULTA POR
HOMOLOGACAO FORA DO PRAZO

Q Primeira Turma do Tribunal Supe-
rior do Trabalho (TST) restabeleceu

sentenca que desobrigou uma grande rede
do comércio varejista de pagar a multa pre-
vista no artigo 477, paragrafo 8°, da Conso-
lidacdo das Leis do Trabalho (CLT), por ter
atrasado a homologacao da rescisao de um
empregado. Isso porque o empregador ha-
via realizado o pagamento das verbas res-
cisérias dentro do prazo legal, ou seja, até
o décimo dia apds a demissao, em caso de
aviso prévio indenizado.

De acordo com o que estabelece a ju-
risprudéncia do Tribunal Superior do Tra-
balho, nos casos em que o pagamento for
feito no periodo correto, é indevida a apli-

cacao da multa, ainda que haja atraso na
homologacao.

Apo6s o juizo da 62 Vara do Trabalho de
Duque de Caxias, no Rio de Janeiro, a em-
presa foi isenta da punicao, por entender
que o limite temporal nao se refere a homo-
logacao. O Tribunal Regional do Trabalho da
12 Regiao (RJ) reformou a sentenca.

Para o Tribunal Regional do Trabalho,
o tempo previsto no artigo 477, paragrafo
6°, alinea "b", da CLT faz parte das obriga-
coes do empregador quando do término do
contrato, entre elas a homologacao perante
sindicato ou autoridade do Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social. Como o regis-
tro da dispensa ocorreu 46 dias depois do

término do vinculo de emprego, o Regional
aplicou a multa.

Orecursodaempresa ao Tribunal Superior
do Trabalho foi examinado pelo desembarga-
dor Marcelo Lamego Pertence. Ele assinalou
que, de acordo com entendimento da Subse-
¢ao | Especializada em Dissidios Individuais
(SDI-1), "a homologacao extemporanea da res-
cisao contratual nao gera direito a aplicacao
da multa prevista no artigo 477, paragrafo 8°,
da CLT". O voto dorelator foi acompanhado por
unanimidade. RR-10186-43.2013.5.01.0206. [&]

Fonte: Tribunal Superior
do Trabalho — adaptado
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E PRECISO
SE ADAPTAR
AO E-SOCIAL

0 elo calendario de implantacao do
eSocial, a partir de setembro a obri-

gatoriedade chega para as empresas que
tiveram faturamento superior a RS 78 mi-
Thdes em 2014. Entretanto, ha acenos do go-
verno de que a exigéncia sera prorrogada.
Ainda que isso aconteca, é importante res-
saltar que o grande numero de empresas
que nao vém se adaptando e se preparando
¢ preocupante. Enquete realizada pelo Ses-
con-SP recentemente revelou que apenas
5% das empresas estao prontas para aten-
der as regras do eSocial. No segmento con-
tabil, essa preparacao esta mais avancada e
evolui gradualmente.

Segundo 42% dos consultados, o grande
obstaculo é exatamente a conscientizacao
dos empregadores sobre a necessidade de
mudanca na forma de envio das informa-
coes. As praticas atreladas as questoes tra-
balhistas deverao ser revistas. Um exemplo
€ 0 habito comum de um novo colaborador
comecar o seu oficio e, somente depois, o
contratante informar os dados trabalhistas.

Para que a adaptacao seja eficaz, € fun-
damental que haja capacitacao e treina-
mento de pessoal, bem como mudancas de
processos e tecnologias e na gestao finan-
ceira e, especialmente, a profissionalizacao
com vistas a qualidade e a consisténcia dos
dados. Isso demanda tempo. Por isso, mes-
mo que se efetive a prorrogacao do prazo,
¢ imprescindivel que todas as empresas ini-
ciem ou otimizem o processo de adaptacao.

Para outros 37% dos entrevistados, o
problema esta no prazo insuficiente e nas
muitas duvidas. Falta efetivamente um
canal de comunicacao entre o governo e o
contribuinte, e esse fato acaba por trazer
como consequéncia exatamente essa falta
de conscientizacao. Desde o inicio da im-
plantacao do Sistema Publico de Escritura-
cao Digital (Sped), que tem como um dos
bracos o eSocial, o Sescon-SP fala da neces-
sidade de uma grande campanha de divul-
gacao do governo sobre essa mudanca das
realidades fiscal e tecnoldgica brasileira.

Outra questao, apontada por 17% dos
empresarios consultados, é o investimento
financeiro exigido para a adaptacao. A crise
generalizada obrigou muitos a cortar pro-
ducao, demitir, reduzir despesas e econo-
mizar. Portanto, um novo prazo realmente
€ necessario neste momento.

O Sescon-SP, ao lado de outras entidades
e de representantes da area de tecnologia,
participa ativamente do Grupo de Trabalho
Confederativo do eSocial, que retine todos os
entes federativos que participam do desen-
volvimento da plataforma. Com base nesse
canal de dialogo, temos a oportunidade de
transmitir os anseios e as dificuldades das
empresas e contribuir para que o sistema seja
aprimorado e possibilite de fato a integracao
de todos. O adiamento do prazo de implanta-
cao é fruto desse dialogo. Temos pontuado a
realidade e a dificuldade das empresas, espe-
cialmente das micros e pequenas, que tam-
bém serao englobadas no futuro.

Por fim, € importante destacar que todo
o Pais tera a ganhar com o sistema, que
deve trazer racionalizacdo e simplificacao
para as empresas, além de melhoria do re-
lacionamento entre empregados, emprega-
dores e governo. [s]

Marcio Massao Shimomoto — presidente
do Sescon-SP e da Aescon-SP

DEBITOS DO SIMPLES NACIONAL
SAO INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA

A Receita Federal informou que os débitos apurados
no Simples Nacional que estavam em cobranca em
1° de julho de 2016 foram enviados a Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN) para inscricdao em divida
ativa. Assim, para reqularizar as pendéncias, o contribuinte
poderd efetuar o pagamento integral mediante o Dasdau,
emitido exclusivamente no portal do Simples Nacional.
Outra opgdo é parcelar seu débito em até 60 prestacoes
no e-CAC da PGFN, cuja guia também deverd ser obtida
no portal do Simples Nacional.

LEMBRETES

BANCOS DEVERAO EMITIR RECIBO
DE QUITACAO INTEGRAL DE DEBITOS

De acordo com a Lei n®13.294, de 6 de junho de 2016,

a partir de 8 de setembro as instituicoes financeiras sdo
obrigadas a emitir recibo de quitacdo integral de débitos
de qualquer natureza, quando requerido pelo interessado,
no prazo de dez dias Uteis contados da comprovacdo
de liquidacdo integral do débito. No caso de contratos de
financiamento imobilidrio, deverd ser fornecido o termo
de quitacdo no prazo de 30 dias a contar da data de
liquidacdo da divida. Descumprido o prazo, o consumidor
poderd registrar reclamagcdo no Procon.
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SETEMBRO
2016

FGTS

IMPOSTO
DE RENDA

06)

COMPETENCIA 8/2016

SIMPLES DOMESTICO
COMPETENCIA 8/2016

PREVIDENCIA SOCIAL

COMPETENCIA 8/2016

Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei
n°13.149/20135, a partir de 1°/4/2015)
CALCULO DO RECOLHIMENTO

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

D

PREVIDENCIA SOCIAL
EMPRESA
COMPETENCIA 8/2016

23/ 50

COFINS csL
COMPETENCIA 8/2016 COMPETENCIA 8/2016

PIS-PASEP
COMPETENCIA 8/2016

IRPF
CARNE-LEAO
COMPETENCIA 8/2016

IRRF
COMPETENCIA 8/2016

COFINS/CSL/PIS-PASEP
RETENGAO NA FONTE
COMPETENCIA 8/2016

IP1
COMPETENCIA 8/2016 IRPJ

COMPETENCIA 8/2016

SIMPLES NACIONAL
COMPETENCIA 8/2016

SALARIO

MINIMO 880,00

A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE

MENSAL NA FONTE fedeml [R $] 2016 [DECRETO N2 8.618/2015]

BASES DE CALCULO [RS] ALIQUOTA PARC. A DEDUZIR .
A UEI0ES 1) - - SA'LARIO A PARTIR DE 12 DE
DE 1.903,99 AT 2.826,65 75% R$ 142,80 MINIMO 1 1.000,00 ieqicoe 206

; o [LEI ESTADUAL
DE 2.826,66 ATE 3.751,05 15% R$ 354,80 estadual [R$] 2 101,00 i)
DE 3.751,06 ATE 4.664,68 22,5% R$ 636,13

0, 0S PISOS SALARIAIS MENSAIS ACIMA MENCIONADOS SAO INDICADOS CONFORME AS

ACIMA DE 4.664,68 27,5% R$ 869,36 DIFERENTES PROFISSOES E NAO SE APLICAM A TRABALHADORES QUE TENHAM OUTROS

DEDUCOES:

PISOS DEFINIDOS EM LEI FEDERAL, CONVENCAO OU ACORDO COLETIVO E A SERVIDO-
RES PUBLICOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS, BEM COMO A CONTRATOS DE APRENDIZAGEM
REGIDOS PELA LEI FEDERAL N210.097/2000.

A. R$ 189,59 POR DEPENDENTE; B. PENSAO ALIMENTICIA; C. R$1.903,98, PARCELA
ISENTA DE APOSENTADORIA, RESERVA REMUNERADA, REFORMA OU PENSAO PARA

DECLARANTE COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS; D. CONTRIBUI;AO A PREVIDENCIA SOCIAL;

E. PREVIDENCIA PRIVADA.

SALARIO ate
806,80 » 41,37
familia [R$] N »

A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2016
[PORTARIA INTERMINISTERIAL N 1/2016]

806,81 1.212,64 » 29,16

CONTRIBUICAO (EMPRECAD, it
> EMPREGADO DOMESTICO ~ ) )
DOS SEGURADOS E TRABALHADOR AVULSO] COTACOES | junho julbo agosto
?
DO |NSS A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2016
[PORTARIA INTERMINISTERIAL TAXA SELIC 116% 1M% =
MTPS/MF Ne 01/2016] ™® 0,2043% 0,1621% 0,2545%
INPC 0,47% 0,64% -

- - IGPM 1,69% 0,18% -
SALARIO DE ALIQUOTA PARA FINS DE S S S
CONTRIBUICAO [R] RECOLHIMENTO AO INSS [1] iLL 1,0360% 1,0435% 11067%

- - UFM (ANUAL) R$ 143,44 R$ 143,44 R$ 143,44
ATE 1556,94 8% UFESP (ANUAL) R$ 23,55 R$ 23,55 R$ 23,55
DE 1.556,95 ATE 2.594,92 9% UPC (TRIMESTRAL) R$ 23,05 R$ 23,16 R$ 23,16
DE 2.594,93 ATE 5.189,82 % SDA 3,1074 3,1316 3,1426

POUPANCA 0,7053% 0,6629% 0,7558%
1. EMPREGADOR DOMESTICO: RECOLHIMENTO DA ALIQUOTA DE 8%, SOMADA A ALIQUOTA IPCA 0.35% 0,52% -

DE CONTRIBUICAO DO EMPREGADO DOMESTICO.

A

www.fsc.org |
MISTO
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