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22 TERMO ADITIVO A

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO VIGENTE NO PERIODO 2019-2020
SEEDESP

COMERCIO ATACADISTA
(VALIDO PARA O PERIODO 2020-2021)

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, como representante da categoria
profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE GENEROS
ALIMENTICIOS, REMEDIOS, JORNAIS E REVISTAS, DE GAS (GLP), MATERIAIS PARA ESCRITORIO,
PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS, MATERIAL DE CONSTRUCAO, EMPRESAS DE SUCATAS E
DE MATERIAIS PARA RECICLAGEM, LOCADORAS E PRESTADORAS DE SERVICO COM VEiCULO
DO ESTADO DE SAO PAULO - SEEDESP, inscrito no CNPJ sob 0 n? 02.292.083/0001-65 e registrado
no MTPS - Proc. n246000.008678/97-74, com sede na Rua Sete de Abril, 264 - 62 Andar - Cjs. 613/616
- Centro - Sdo Paulo - CEP - 01044-904, tendo realizado Assembleia Geral em 25/07/2020, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Walter José dos Santos, inscrito no CPF/MF sob o n.2
064.591.368-58; e de outro, representando a categoria economica, a FEDERAC[\O DO COMERCIO DE
BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE SA0 PAULO - FECOMERCIO SP, entidade sindical de
segundo grau, detentora da Carta Sindical n.2 25797 /42 e do CNP] n.2 62.658.182/0001-40, SR01203,
com sede na Rua Plinio Barreto, n.2 285, Bela Vista - Sdo Paulo - Capital - CEP - 01313-020, tendo
realizado Assembleia Geral Extraordinaria em 26/04 /2021, neste ato representada pelo Diretor Vice-
Presidente, Sr. Ivo Dall’Acqua Junior, inscrito no CPF/MF sob o n? 747.240.708-97, assistido pelos
advogados, Delano Coimbra, inscrito na OAB/SP sob o n? 40.704 e no CPF/MF sob o n2 240.004.008-
78; Fernando Marg¢al Monteiro, inscrito na OAB/SP sob o n? 86.368 e no CPF/MF sob o n?
872.801.598-34 e Paula Tateishi Mariano, inscrita na OAB/SP sob o n2 270.104 e no CPF/MF sob o
n° 302.486.138-63, que representam também os seguintes sindicatos filiados do COMERCIO
ATACADISTA: Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas em Geral no Estado de Sédo
Paulo - CNPJ] n? 60.936.622/0001-58 e Registro Sindical n? 2.127.86072-6, com sede na rua Afonso
sardinha n? 95 - 112 andar - conj. N2 114 - Sdo Paulo - CEP 05076-000 - Assembleia Geral realizada
29/07/2019; Sindicato do Comércio Atacadista de Drogas, Medicamentos, Correlatos,
Perfumarias, Cosméticos e Artigos de Toucador no Estado de Sdo Paulo - CNPJ n?® 52.806.460/0001-
05 e Registro Sindical Processo n? 46219.026803/2009-86, com sede na Rua Bardo do Triunfo, 751,
Campo Belo - Sdo Paulo - CEP 04602-003 - Assembleia Geral realizada em 15/07/2020; Sindicato do
Comércio Atacadista, Importador e Exportador de Frutas do Estado de Sdo Paulo - CNP] n®
47.192.950/0001-29 e Registro Sindical Processo n? 46010.000867/95, com sede na Rua Miguel Carlos,
n? 41 - 42 andar, conjunto 42, Centro - Sdo Paulo - CEP 01023-900 - Assembleia Geral realizada em
25/07/2019; Sindicato do Comércio Atacadista de Géneros Alimenticios no Estado de Sdo Paulo -
CNP] n? 49.087.232/0001-18 e Registro Sindical Processo n? 46219.016700/2012-11 com sede na
Avenida Senador Queirds, n® 605, lado impar - 232 andar, conjunto 2312, Centro - Sdo Paulo - CEP 01026-
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001 - Assembleia Geral realizada em 28/08/2020; Sindicato do Comércio Atacadista, Importador,
Exportador e Distribuidor de Pecas, Rolamentos, Acessoérios e Componentes para Indiistria e para
Veiculos no Estado de Sdo Paulo - CNP] n® 03.499.644/0001-64 e Registro Sindical Processo n?
46000.015339/2004-43, com sede na Avenida Paulista, n? 1009 - 12 andar - conjunto 101, Bela Vista -
Sdo Paulo - CEP 01311-919 - Assembleia Geral realizada em 15/07/2020; Sindicato do Comércio
Atacadista, Importador e Exportador de Produtos Quimicos e Petroquimicos no Estado de Sdio
Paulo - CNP] 43.450.014/0001-10 e Registro Sindical Processo n?43.450.014,/0001-10, com sede na Rua
Maranhdo n? 598 - 42 andar - Higiendpolis Sdo Paulo - CEP 01240-000 - Assembleia Geral realizada em
25/08/2020; Sindicato do Comércio Atacadista de Tecidos, Vestudrios e Armarinhos do Estado de
Sdo Paulo - CNP] 62.202.759/0001-04 e Registro Sindical n® SD83299, com sede na Avenida Angélica, n®
688 - 132 andar Conj 1301 a 1306, Santa Cecilia CEP 01228-000 - Assembleia Geral realizada em
29/03/2021; celebram o SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO a Convengdo Coletiva de Trabalho
firmada entre as partes em 04 de dezembro de 2019 e aditada em 12 de novembro de 2020, conforme
as clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios fixos ou parte fixa dos saldrios mistos vigentes em 12 de setembro de 2019, dos
empregados com contratos ativos em 31 de agosto de 2020 e que integravam o quadro da empresa
em 12 de maio de 2021, serdo reajustados a partir de 12 de maio de 2021 da seguinte forma:

I - Até o limite de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) mediante a aplicagdo do percentual de
2,94% (dois virgula noventa e quatro por cento).

II - Acima de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) mediante livre negocia¢do, garantida a parcela
fixa minima de R$ 191,00 (cento e noventa e um reais), observada a tabela proporcional constante da
clausula nominada “REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ENTRE 1°
DE SETEMBRO/2019 ATE 31 DE AGOSTO/2020”.

Paragrafo primeiro - Eventuais diferencas salariais relativas ao més de maio, em face da data de
assinatura do presente aditivo, poderdo ser pagas juntamente com a folha de pagamento do més de
competéncia de junho de 2021 e, no mesmo prazo, para os empregados que tenham sido demitidos
em maio de 2021.

Paragrafo segundo - O salario reajustado ndo podera ser inferior ao salario do paradigma ou,
inexistindo este, ao piso salarial da fung¢io, conforme previsto nas clausulas nominadas “SALARIOS
DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS” e “SALARIOS DE
ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS?”, deste aditivo.

Paragrafo terceiro - Eventual reajuste salarial a ser negociado ao término da vigéncia da presente
norma incidira sobre os salarios ja reajustados e vigentes em 12 de maio de 2021, sem considerar
qualquer reducao ou suspensao do contrato de trabalho, considerada ainda a proporcionalidade em
face da data de admissio do empregado e eventuais antecipa¢des concedidas no periodo
compreendido entre 12 de setembro de 2019 e 31 de agosto de 2021.
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CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS
ENTRE 1° DE SETEMBRO/2019 ATE 31 DE AGOSTO/2020

O reajuste salarial sera proporcional e incidira sobre o salario de admissao, conforme tabela abaixo:

SALARIO ATE SALARIO ACIMA DE

PERIODO DE ADMISSAO R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
MULTIPLICAR POR: SOMAR PARCELA FIXA DE:
ADMITIDOS ATE 15.09.19 1,0294 191,00
DE 16.09.19 A 15.10.19 1,0269 175,00
DE 16.10.19 A 15.11.19 1,0244 159,00
DE 16.11.19 A 15.12.19 1,0220 143,00
DE 16.12.19 A 15.01.20 1,0195 127,00
DE 16.01.20 A 15.02.20 1,0170 111,00
DE 16.02.20 A 15.03.20 1,0146 95,00
DE 16.03.20 A 15.04.20 1,0121 79,00
DE 16.04.20 A 15.05.20 1,0097 63,00
DE 16.05.20 A 15.06.20 1,0073 47,00
DE 16.06.20 A 15.07.20 1,0048 31,00
DE 16.07.20 A 15.08.20 1,0024 16,00
A PARTIR DE 16.08.20 - -

Paragrafo primeiro - O salario reajustado nio podera ser inferior ao salario do paradigma ou ao
salario de admissdo da func¢do correspondente, conforme previsto nas clausulas nominadas
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS” ¢
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS?,
deste aditivo.

Paragrafo segundo - As empresas que a partir de 12 de setembro de 2020 contrataram empregados
com a percepg¢ao de pisos salariais, deverdo, a partir de 12 de maio de 2021, adequar seus salarios aos
valores constantes das clausulas nominadas “SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS
COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS” e “SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS
COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS?”, deste aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - ABONO PECUNIARIO PROPORCIONAL

Em razdo da situacdo econdémica agravada pela pandemia do novo coronavirus, as empresas
concederdo, excepcionalmente e de forma proporcional, aos empregados com contratos ativos, um
abono pecuniario no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais), a ser pago em até 4 (quatro)
parcelas, juntamente com os salarios dos meses de competéncia de junho, julho, agosto e setembro de
2021, observada a seguinte tabela:
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PERIODO DE ADMISSAOQ VALOR DO ABONO
ADMITIDOS ATE 15.09.19 420,00
DE 16.09.19 A 15.10.19 385,00
DE 16.10.19 A 15.11.19 350,00
DE 16.11.19 A 15.12.19 315,00
DE 16.12.19 A 15.01.20 280,00
DE 16.01.20 A 15.02.20 245,00
DE 16.02.20 A 15.03.20 210,00
DE 16.03.20 A 15.04.20 175,00
DE 16.04.20 A 15.05.20 140,00
DE 16.05.20 A 15.06.20 105,00
DE 16.06.20 A 15.07.20 70,00
DE 16.07.20 A 15.08.20 35,00
A PARTIR DE 16.08.20 -

Paragrafo primeiro - Para os empregados que tiveram o contrato rescindido no periodo
compreendido entre 12 de setembro de 2019 até 30 de abril de 2021, observar-se-a a tabela abaixo,

que leva em conta as datas de admissdo e dispensa:

Periodo da rescisdo do contrato de trabalho

set/20 | out/20 | nov/20 | dez/20 | jan/21 | fev/21 | mar/21 abr/21
P set/19 | 52,50 | 105,00 | 157,50 | 210,00 | 262,50 | 315,00 | 367,50 420,00
-.;; out/19 | 48,13 | 96,25 | 144,38 | 192,50 | 240,63 | 288,75 | 336,88 385,00
g nov/19 | 43,775 | 87,50 | 131,25 | 175,00 | 218,75 | 262,50 | 306,25 350,00
g dez/19 | 39,38 | 78,75 | 118,13 | 157,50 | 196,88 | 236,25 | 275,63 315,00
;E jan/20 | 35,00 | 70,00 | 105,00 | 140,00 | 175,00 | 210,00 | 245,00 280,00
'T‘é fev/20 | 30,63 | 61,25 91,88 | 122,50 | 153,13 | 183,75 | 214,38 245,00
% mar/20| 26,25 | 52,50 78,75 | 105,00 | 131,25 | 157,50 | 183,75 210,00
g abr/20 | 21,88 | 43,75 65,63 87,50 | 109,38 | 131,25 | 153,13 175,00
é mai/20 | 17,50 | 35,00 52,50 70,00 87,50 | 105,00 | 122,50 140,00
gb jun/20 | 13,13 | 26,25 39,38 52,50 65,63 78,75 91,88 105,00
E jul/20 | 875 17,50 26,25 35,00 43,75 52,50 61,25 70,00
:E % ago/20 | 4,38 8,75 13,13 17,50 21,88 26,25 30,63 35,00
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Paragrafo segundo - O abono previsto nesta clausula terd carater indenizatério, ndo havendo
incidéncia de encargos nem incorporacao a remuneracao, nos termos do disposto no paragrafo 22, do
artigo 457, da CLT.

Paragrafo terceiro - As empresas que ja concederam antecipacdo em valor igual ou superior a
somatoria do reajuste previsto na clausula primeira e do abono, ficam dispensadas do implemento
desta clausula.

Paragrafo quarto - Nas rescisdes de contrato de trabalho ja processadas a partir de 12 de setembro
de 2020, eventuais diferencas referentes ao abono deverao ser pagas de uma Unica vez, devendo a
empresa comunicar o empregado no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da assinatura desta
norma.

Paragrafo quinto - O empregado, por sua vez, terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do
recebimento da comunicacao pela empresa, para se habilitar ao recebimento.

CLAUSULA QUARTA - COMPENSACAO

Nos reajustamentos previstos nas clausulas nominadas “REAJUSTE SALARIAL” e “REAJUSTE
SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ENTRE 1° DE SETEMBRO/2019 ATE 31
DE AGOSTO/2020” deste termo, serdo compensados, automaticamente, todos os aumentos,
antecipagdes e abonos, espontaneos e compulsérios, concedidos pela empresa no periodo
compreendido entre 01/09/2019 e a data da assinatura do presente aditivo, salvo os decorrentes de
promocao, transferéncia, implemento de idade, equiparacao e término de aprendizagem.

CLAUSULA QUINTA - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ)
EMPREGADOS

Para as empresas com até 10 (dez) empregados, ficam estipulados os seguintes salarios de admissao,
aviger a partir de 12 de maio de 2021, desde que cumprida integralmente a jornada legal de trabalho,
conforme segue:

) MOtOrista de CAMINNAD ouueeeeeeereeee e er s ss s s seessee s ss s R$ 1.712,00
(um mil, setecentos e doze reais);

b) ajudante de motorista de CAMINNAD .....ccceueeeeerreres s sss s ssasesssaeses R$ 1.235,00
(um mil, duzentos e trinta e cinco reais);

€) Motorista de VEICULIO UTIITATIO et seesseesss s st s s sssssss st sssssnns R$ 1.326,00
(um mil, trezentos e vinte e seis reais);

d) ajudante de motorista de Veiculo ULITATIO . eeecereiereceecrseeseesseeseeeseess s sssesssssssesees R$ 1.100,00
(um mil e cem reais reais).

Paragrafo unico - O saldrio do empregado contratado para jornadas inferiores a 44 (quarenta e
quatro) horas semanais ou 220 (duzentas e vinte) horas mensais, inclusive daquele que se ativar em
jornada intermitente, serd proporcional a jornada trabalhada, ndo podendo ser inferior ao
salario/hora do paradigma ou, inexistindo este, ao salario/hora do piso fixado para a mesma fungio.
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CLAUSULA SEXTA - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10
(DEZ) EMPREGADOS

Para as empresas com mais de 10 (dez) empregados, ficam estipulados os seguintes salarios de
admissao, a viger a partir de 12 de maio de 2021, desde que cumprida integralmente a jornada legal
de trabalho, conforme segue:

a) MOLOriSta A€ CAMINNAD......cocvverueeerersesee s sss s ss s s s ss s b s s s s asses s s s s e s ennetes R$ 1.902,00
(um mil, novecentos e dois reais ;

b) ajudante de motorista de CAMINNAD. ..o ieoreneereereereere e seesers e ssese s s R$ 1.371,00
(um mil, trezentos e setenta e um reais);

¢) motorista de VEICULIO UTIITATIO w.eoerrereere s sssesssssessssss s sssessssssssssssssssssesssssssssssss sessssssssssnssanes R$ 1.472,00
(um mil, quatrocentos e setenta e dois reais);

d) ajudante de motorista de Veiculo ULITATIO ..eeeereeeeeesecrecsseessseessessessssssssesssssesssssssssssesseeens R$ 1.202,00
(um mil, duzentos e dois reais).

Paragrafo unico - O salario do empregado contratado para jornadas inferiores a 44 (quarenta e
quatro) horas semanais ou 220 (duzentas e vinte) horas mensais, inclusive daquele que se ativar em
jornada intermitente, sera proporcional a jornada trabalhada, ndo podendo ser inferior ao
salario/hora do paradigma ou, inexistindo este, ao salario/hora do piso fixado para a mesma funcgao.

CLAUSULA SETIMA - COMPENSACAO DE HORARIO DE TRABALHO (BANCO DE
HORAS)

Nio estardo sujeitas a acréscimo salarial as horas suplementares trabalhadas, limitadas a 2 (duas)
horas por dia, desde que compensadas dentro do prazo de validade da norma ora aditada, ficando
vedado o acimulo individual de saldo de horas extras superior a 100 (cem) horas, nesse mesmo
periodo, assegurada a possibilidade de transferéncia do saldo maximo, positivo ou negativo, de até 20
(vinte) horas.

Paragrafo primeiro - O prazo previsto no caput nio se aplica a hipdtese de interrupgio das atividades
pelo empregador, nos termos do disposto no art. 15 da MP 1.046/21, desde que a remuneracgao
durante a interrup¢io tenha sido paga de forma integral, quando a compensacido podera ser feita em
até 18 (dezoito) meses.

Paragrafo segundo - Ficam ratificadas as demais condi¢des constantes da cladusula nominada
“COMPENSACAO DE HORARIO DE TRABALHO (BANCO DE HORAS)” da norma ora
aditada.

CLAUSULA OITAVA - DIA DO MOTORISTA (ABONO)

Em homenagem ao Dia do Motorista - 25 de julho -, sera concedido ao empregado(a) motorista no
comércio que pertencer ao quadro de empregados da empresa em 25 de julho de 2020, um abono
correspondente a 1 (um) ou 2 (dois) dias de sua respectiva remuneracdo mensal auferida no més de
julho de 2020, a ser paga juntamente com a remunera¢do do més de junho de 2021, conforme
proporcdo abaixo.
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a) até 90 (noventa) dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado ndo faz jus ao beneficio;

b) de 91 (noventa e um) dias até 180 (cento e oitenta) dias de contrato de trabalho na empresa, o
empregado fard jus a 1 (um) dia;

c) acima de 180 (cento e oitenta) dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado fara jus a 2
(dois) dias.

Paragrafo primeiro - Fica facultado as partes, de comum acordo, converter o abono acima em
descanso, durante a vigéncia do presente aditivo.

Paragrafo segundo - As empresas que ja tenham antecipado a concessdo do abono previsto nesta
clausula ficarao dispensadas do seu cumprimento, desde que comprovem sua implementacio.

CLAUSULA NONA - TRABALHO AOS DOMINGOS

A partir de 12 de maio de 2021, o valor constante do paragrafo primeiro, da cldusula nominada
“TRABALHO AOS DOMINGOS”, da norma ora aditada, passa a ser de R$ 27,00 (vinte e sete
reais).

Paragrafo unico - Ficam ratificadas as demais condi¢des constantes da clausula nominada
“TRABALHO AOS DOMINGOS?”, da norma ora aditada.

CLAUSULA DEZ - TRABALHO EM FERIADOS

A partir de 12 de maio de 2021, os valores constantes dos itens I e II, do paragrafo segundo, da clausula

nominada “TRABALHO EM FERIADOS?”, da norma ora aditada, passam a ser os seguintes:

I - Empresas com até 100 €MPregados. ... ieseesesssessssssssssssssssssssssssssessssessssssssssssssssssmssssessanes R$ 39,00
(trinta e nove reais).

II - Empresas com mais de 100 emMPregados. ... eeneeermmesesesessesssssesssssssessssssssssssssssssssnns R$ 52,50
(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

Paragrafo unico - Ficam ratificadas as demais condi¢gdes constantes da clausula nominada
“TRABALHO EM FERIADOS”, da norma ora aditada.

CLAUSULA ONZE - TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO

A partir de 12 de maio de 2021, os valores constantes do item III, bem como do paragrafo unico, da
clausula nominada “TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO”, da norma ora aditada, passam a ser
respectivamente os seguintes:

“III - Pagamento de R$ 24,00 (vinte e quatro reais) em vale-compras ou dinheiro”.
Paragrafo unico - O descumprimento de qualquer disposicdo desta clausula ensejara

para a empresa infratora multa de R$ 513,00 (quinhentos e treze reais) por empregado
prejudicado”.

Paragrafo unico - Ficam ratificadas as demais condi¢des constantes da clausula nominada
“TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO” da norma ora aditada.
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CLAUSULA DOZE - DA PRORROGACAO DAS MEDIDAS EMERGENCIAIS DE
SUSPENSAO DE CONTRATOS E REDUCAO PROPORCIONAL DE JORNADA E
SALARIOS

De modo a garantir a preservacdo de empresas e empregos, fica autorizada a suspensao dos contratos
de trabalho, bem como a reduc¢do proporcional de jornada e de salarios, preservado o valor do salario-
hora, respeitados os demais termos da MP n® 1.045, de 27 de abril de 2021.

Paragrafo tnico - As medidas de que trata o caput deverdo ser implementadas por meio de acordo
individual, inclusive para as faixas salariais acima de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais) e abaixo
de R$ 12.867,14 (doze mil, oitocentos e sessenta e sete reais e quatorze centavos), mantida a
obrigatoriedade de comunicagdo ao sindicato laboral com copia do respectivo acordo, através do e-
mail: seedesp@seedesp.org.br no prazo maximo de até 10 (dez) dias.

CLAUSULA TREZE - DA RATIFICACAO DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NA
CONVENCAO COLETIVA CELEBRADA EM 04.12.2019 E NO TERMO ADITIVO
CELEBRADO EM 12.11.2020.

Ficam ratificadas as demais condicdes estabelecidas na Conveng¢do Coletiva assinada em 04 de
dezembro de 2019, bem como no Termo Aditivo celebrado em 12 de novembro de 2020, ndo
conflitantes com aquelas estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA QUATORZE - MULTA

Fica estipulada multa no valor de R$ 79,00 (setenta e nove reais), a partir de 12 de maio de 2021, por
empregado, pelo descumprimento das obrigacdes de fazer contidas no presente instrumento, a favor
do prejudicado, ndo cumulativa com qualquer outra multa especifica prevista na norma ora aditada.

CLAUSULA QUINZE - ABRANGENCIA

O presente aditivo sera aplicada a todos os integrantes da categoria profissional dos "EMPREGADOS
EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE,GENEROS ALIMENTICIOS’, REMEDIOS, ]ORI\JAIS E REVISTAS, DE GAS
(GLP), MATERIAIS PARA ESCRITORIO, PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS, MATERIAL DE
CONSTRUCAO, EMPRESAS DE SUCATAS E DE MATERIAIS PARA RECICLAGEM, LOCADORAS E
PRESTADORAS DE SERVICO COM VEICULO DO ESTADO DE SAO PAULO", ou seja, "MOTORISTAS E
AJUDANTES DE MOTORISTAS (CATEGORIA DIFERENCIADA)" que exer¢am suas fungdes em EMPRESAS
DO COMERCIO ATACADISTA, situadas nos seguintes municipios do Estado de Sdo Paulo: Adamantina,
Adolfo, Aguai, Aguas da Prata, Aguas de Santa Bdrbara, Aguas de Sdo Pedro, Agudos, Alambari, Alfredo
Marcondes, Altair, Altindpolis, Alto Alegre, Aluminio, Alvares Florence, Alvares Machado, Alvaro de
Carvalho, Alvinldndia, Americana, Américo Brasiliense, Américo de Campos, Analdndia, Andradina,
Angatuba, Anhembi, Anhumas, Aparecida, Aparecida d'Oeste, Apiai, Aracariguama, Aragatuba,
Aracoiaba da Serra, Aramina, Arandu, Arapei, Araraquara, Araras, Arco-Iris, Arealva, Areias, Areiépolis,
Ariranha, Arujd, Aspdsia, Assis, Atibaia, Auriflama, Avai, Avanhandava, Avaré, Bady Bassitt, Balbinos,
Bdlsamo, Bananal, Bardo de Antonina, Barbosa, Bariri, Barra Bonita, Barra do Chapéu, Barra do Turvo,
Barretos, Barrinha, Barueri, Bastos, Batatais, Bauru, Bebedouro, Bento de Abreu, Bernardino de Campos,
Bertioga, Bilac, Birigui, Biritiba Mirim, Boa Esperanca do Sul, Bocaina, Bofete, Boituva, Bom Jesus dos
Perdées, Bom Sucesso de Itararé, Bord, Boracéia, Borborema, Borebi, Botucatu, Braganga Paulista,
Bratuna, Brejo Alegre, Brodowski, Brotas, Buri, Buritama, Buritizal, Cabrdlia Paulista, Cabretiva,
Cagapava, Cachoeira Paulista, Caconde, Cafeldndia, Caiabu, Caieiras, Caiud, Cajamar, Cajati, Cajobi,
Cajuru, Campina do Monte Alegre, Campo Limpo Paulista, Campos do Jorddo, Campos Novos Paulista,
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Cananéia, Canas, Cdndido Mota, Cdndido Rodrigues, Canitar, Capdo Bonito, Capela do Alto, Capivari,
Caraguatatuba, Carapicuiba, Cardoso, Casa Branca, Cdssia dos Coqueiros, Castilho, Catanduva, Catigud,
Cedral, Cerqueira César, Cerquilho, Cesdrio Lange, Charqueada, Chavantes, Clementina, Colina, Colémbia,
Conchal, Conchas, Cordeirdpolis, Coroados, Coronel Macedo, Corumbatai, Cosmorama, Cotia, Cravinhos,
Cristais Paulista, Cruzdlia, Cruzeiro, Cubatdo, Cunha, Descalvado, Diadema, Dirce Reis, Divinoldndia,
Dobrada, Dois Cérregos, Dolcindpolis, Dourado, Dracena, Duartina, Dumont, Echapord, Eldorado, Elias
Fausto, Elisidrio, Embatiba, Embu das Artes, Embu-Guagu, Emiliandpolis, Engenheiro Coelho, Espirito
Santo do Turvo, Estrela do Norte, Estrela d'Oeste, Euclides da Cunha Paulista, Fartura, Fernando Prestes,
Fernandopolis, Ferndo, Ferraz de Vasconcelos, Flora Rica, Floreal, Flérida Paulista, Florinea, Franca,
Francisco Morato, Franco da Rocha, Gabriel Monteiro, Gdlia, Gar¢a, Gastdo Vidigal, Gavido Peixoto,
General Salgado, Getulina, Glicério, Guaicara, Guaimbé, Guaira, Guapiagu, Guapiara, Guard, Guaragai,
Guaraci, Guarani d'Oeste, Guarantd, Guararapes, Guararema, Guaratinguetd, Guarei, Guariba, Guarujd,
Guarulhos, Guatapard, Guzoldndia, Herculdndia, Hortoldndia, lacanga, lacri, laras, Ibaté, Ibird,
Ibirarema, Ibitinga, Ibitina, Icém, lepé, Igaracu do Tieté, Igarapava, Igaratd, Iguape, Ilha Comprida, Ilha
Solteira, Ilhabela, Indiana, Indiapord, Inubia Paulista, Ipaussu, Iperd, Ipeuna, Ipigud, Iporanga, Ipud,
Iracemdpolis, Irapud, Irapuru, Itaberd, Itai, Itajobi, Itaju, Itanhaém, Itaoca, Itapecerica da Serra,
Itapetininga, Itapeva, Itapevi, Itapirapud Paulista, Itdpolis, Itaporanga, Itapui, Itapura, Iltaquaquecetuba,
Itararé, Itariri, Itatiba, Itatinga, Itirapina, Itirapud, Itobi, Itu, Itupeva, Ituverava, Jaborandi, Jaboticabal,
Jacarei, Jaci, Jacupiranga, Jales, Jambeiro, Jandira, Jardindpolis, Jarinu, Jau, Jeriquara, Joandpolis, Jodo
Ramalho, José Bonifdcio, Julio Mesquita, Jumirim, Jundiai, Junqueirdpolis, Juquid, Juquitiba, Lagoinha,
Laranjal Paulista, Lavinia, Lavrinhas, Leme, Leng¢dis Paulista, Limeira, Lins, Lorena, Lourdes, Louveira,
Lucélia, Luciandpolis, Luis Anténio, Luizidnia, Lupércio, Lutécia, Macatuba, Macaubal, Macedoénia,
Magda, Mairinque, Mairipord, Manduri, Marabd Paulista, Maracai, Marapoama, Maridpolis, Marilia,
Marindpolis, Martindpolis, Matdo, Maud, Mendonga, Meridiano, Mesdpolis, Migueldpolis, Mineiros do
Tieté, Mira Estrela, Miracatu, Mirandépolis, Mirante do Paranapanema, Mirassol, Mirassoldndia, Mococa,
Mogi das Cruzes, Mombuca, Mongdes, Mongagud, Monte Alegre do Sul, Monte Alto, Monte Aprazivel,
Monte Azul Paulista, Monte Castelo, Monte Mor, Monteiro Lobato, Morro Agudo, Morungaba, Motuca,
Murutinga do Sul, Nantes, Narandiba, Natividade da Serra, Nazaré Paulista, Neves Paulista, Nhandeara,
Nipod, Nova Alian¢a, Nova Campina, Nova Canad Paulista, Nova Castilho, Nova Europa, Nova Granada,
Nova Guataporanga, Nova Independéncia, Nova Luzitdnia, Nova Odessa, Novais, Novo Horizonte,
Nuporanga, Ocaugu, Oleo, Olimpia, Onda Verde, Oriente, Orinditiva, Orldndia, Osasco, Oscar Bressane,
Osvaldo Cruz, Ourinhos, Ouro Verde, Ouroeste, Pacaembu, Palestina, Palmares Paulista, Palmeira d'Oeste,
Palmital, Panorama, Paraguacu Paulista, Paraibuna, Paraiso, Paranapanema, Paranapud, Parapud,
Pardinho, Pariquera-Agu, Parisi, Patrocinio Paulista, Paulicéia, Paulinia, Paulistdnia, Paulo de Faria,
Pederneiras, Pedra Bela, Pedrandpolis, Pedregulho,Pedrinhas Paulista, Pedro de Toledo, Pendpolis,
Pereira Barreto, Pereiras, Peruibe, Piacatu, Piedade, Pilar do Sul, Pindamonhangaba, Pindorama,
Pinhalzinho, Piquerobi, Piquete, Piracaia, Piracicaba, Piraju, Pirajui, Pirangi, Pirapora do Bom Jesus,
Pirapozinho, Pirassununga, Piratininga, Pitangueiras, Planalto, Platina, Pod, Poloni, Pompéia, Pongai,
Pontal, Pontalinda, Pontes Gestal, Populina, Porangaba, Porto Feliz, Porto Ferreira, Potim, Potirendaba,
Pracinha, Praddpolis, Praia Grande, Pratdnia, Presidente Alves, Presidente Bernardes, Presidente
Epitdcio, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Promissdo, Quadra, Quatd, Queiroz, Queluz,
Quintana, Rafard, Rancharia, Redengdo da Serra, Regente Feijo, Regindpolis, Registro, Restinga, Ribeira,
Ribeirdo Bonito, Ribeirdo Branco, Ribeirdo Corrente, Ribeirdo do Sul, Ribeirdo dos Indios, Ribeirdo
Grande, Ribeirdo Pires, Ribeirdo Preto, Rifaina, Rincdo, Rindpolis, Rio Claro, Rio das Pedras, Rio Grande
da Serra, Rioldndia, Riversul, Rosana, Roseira, Rubidcea, Rubinéia, Sabino, Sagres, Sales, Sales Oliveira,
Salesépolis, Salmourdo, Saltinho, Salto, Salto de Pirapora, Salto Grande, Sandovalina, Santa Adélia, Santa
Albertina, Santa Bdrbara d'Oeste, Santa Branca, Santa Clara d'Oeste, Santa Cruz da Conceicdo, Santa
Cruz da Esperanga, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Cruz do Rio Pardo, Santa Ernestina, Santa Fé do Sul,
Santa Gertrudes, Santa Isabel, Santa Licia, Santa Maria da Serra, Santa Mercedes, Santa Rita do Passa
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Quatro, Santa Rita d'Oeste, Santa Rosa de Viterbo, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa, Santana de
Parnaiba, Santo Anastdcio, Santo André, Santo Anténio da Alegria, Santo Antdnio do Aracangud, Santo
Antodnio do Jardim, Santo Anténio do Pinhal, Santo Expedito, Santdpolis do Aguapei, Santos, Sdo Bento do
Sapucai, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Sdo Carlos, Sdo Francisco, Séo Jodo da Boa Vista,
Sdo Jodo das Duas Pontes, Sdo Jodo de Iracema, Sdo Jodo do Pau d'Alho, Sdo Joaquim da Barra, Sdo José
da Bela Vista, Sdo José do Barreiro, Sdo José do Rio Pardo, Sdo José do Rio Preto, Sdo José dos Campos, SGo
Lourengo da Serra, Sdo Luiz do Paraitinga, Sdo Manuel, Sdo Miguel Arcanjo, Sdo Paulo, Sdo Pedro, SGo
Pedro do Turvo, Sdo Roque, Sdo Sebastido, SGo Sebastido da Grama, Sdo Simdo, Sdo Vicente, Sarapuf,
Sarutaid, Sebastianopolis do Sul, Serra Azul, Serrana, Sertdozinho, Sete Barras, Severinia, Silveiras,
Socorro, Sorocaba, Sud Mennucci, Sumaré, Suzandpolis, Suzano, Tabapud, Tabatinga, Tabodo da Serra,
Taciba, Taguai, Taiagcu, Taitiva, Tambau, Tanabi, Tapirai, Tapiratiba, Taquaral, Taquaritinga,
Taquarituba, Taquarivai, Tarabai, Tarumd, Tatui, Taubaté, Tejupd, Teodoro Sampaio, Terra Roxa, Tieté,
Timburi, Torre de Pedra, Torrinha, Trabiju, Tremembé, Trés Fronteiras, Tuiuti, Tupd, Tupi Paulista,
Turitiba, Turmalina, Ubarana, Ubatuba, Ubirajara, Uchoa, Unido Paulista, Urdnia, Uru, Urupés, Valentim
Gentil, Valparaiso, Vargem, Vargem Grande do Sul, Vargem Grande Paulista, Vdrzea Paulista, Vera Cruz,
Vinhedo, Viradouro, Vista Alegre do Alto, Vitdria Brasil, Votorantim, Votuporanga e Zacarias.

CLAUSULA DEZESSEIS - VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tera vigéncia até 31 de agosto de 2021, ficando ratificada a norma original
(2019/2020) e o termo aditivo subsequente.

Sao Paulo, 18 junho de 2021.

Pelo SEEDESP

DocuSigned by:
Walter Jose dos Santes
WA RGBSBBOS SANTOS
Presidente

Pela FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE SAO
PAULO - FECOMERCIO SP E DEMAIS SINDICATOS PATRONAIS CONVENENTES

[wo WL'J((/VM Juwior
IVO DAIERCEA JONIOR

Diretor Vice-Presidente

DocuSigned by:
mlM\BRA

OAB/SP n® 40.704

DocuSigned by:

Funands Marcal Manduive
FERNANDQMARGAL MONTEIRO
QAB/SE e 86.368
PAULA"TAEEISHI MARIANO
OAB/SP n° 270.104
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